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  Blended-Learning Lehrgang 

 

 
SVEB-Weiterbildungszertifikat digital  
(AdA-WBM-digital) 
 

Lernprozesse 

digital unterstützen 
 

 
 

   
 

 4 Tage Präsenz und 2 Tage online 
Für Absolventinnen und Absolventen SVEB Zertifikat Kursleiterin/Kursleiter oder 

Praxisausbilderin/Praxisausbilder 
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 Berufsbild 

Sie sind gut ausgebildet, verfügen über Fachwissen, stehen im Berufsleben und üben 

eine nebenamtliche Kursleitertätigkeit aus. Erfahrung im Handling mit digitalen Werkzeu-

gen sind Voraussetzung. (Laptop, Beamer, Visualizer, Smartphone, Tablet, Apps).  

 

Sie planen und entwickeln Blended-Learning und digitale Lernangebote. Sie führen On-

lineveranstaltungen auf Lernmanagement-Systemen mit Gruppen durch, moderieren 

Onlinemeetings zu Fachthemen und evaluieren mittels Onlinemethoden deren Ergeb-

nisse. Sie entwickeln und erstellen digitale Lernmedien für Ihren persönlichen Fachbe-

reich.  
 

 
 Zielgruppe  

Personen, die bereits die Zertifikatsprüfung SVEB Kursleiterin/Kursleiter oder Praxisaus-

bilderin/Praxisausbilder abgeschlossen und gute Anwenderkenntnisse von gängigen IT-

Programm haben.  

 
 Ausbildungsziele 

Die Ausbildung ist im Blended-Learning-Ansatz konzipiert und verfolgt die Idee des 

«Flipped-Classrooms». Sie erleben die Umsetzung eines kollaborativen und workshopar-

tigen Ansatzes. Der Schwerpunkt liegt auf der didaktischen Planung von digitalen Lern-

räumen und dem Erstellen von digitalen Lernmedien, sowie deren Einsatz (Lernfilme, 

Lern-Apps). Ferner lernen Sie, Ihre Kursteilnehmenden in digitalen Lernräumen zu be-

gleiten. Die Themenblöcke sind: Medienunterstützte Didaktik, Learning-Management-

Systeme und Medieneinsatz, digitale Lernmedien (inkl. rechtlicher Rahmenbedingun-

gen), digitale Lernzielkontrollen/Evaluationen. 

Anhand einer praktischen Arbeit (Kompetenznachweis) bearbeiten und vertiefen Sie alle 

Themen. In den Präsenzveranstaltungen werden ebenfalls digitale Methoden eingesetzt 

und deren Einsatz reflektiert. 
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 Dozierende  

Ihre Dozenten haben langjährige Berufserfahrung. Es sind erprobte Ausbilderinnen und 

Ausbildner mit entsprechenden fachlichen Qualifikationen. Alle Dozierenden haben eine 

Ausbildung als eDidactics-Dozenten und/oder eLearning-Coaches (oder höher) und sind 

auch als E-Learning-LehrgangserstellerInnen tätig.  

 
 

 
 Unterrichtsform 

Die Weiterbildung ist im Blended-Learning-Ansatz konzipiert. Die Online-Lernzeit (2 Tage) 

bietet sich insbesondere für Theorie-Inhalte und Übungen an, welche es den Teilneh-

menden nebst der Wissensaneignung auf der Metaebene erlaubt, Erfahrungen mit dem 

selbstorientierten Online-Lernen zu machen. Grundsätzlich werden alle Inhalte, welche 

asynchron erarbeitet werden können, als Online-Lernzeit aufbereitet werden. Der Prä-

senzunterricht (4 Tage) dient der Wissensvertiefung und vor allem der Umsetzung des 

Gelernten in Form von Workshops und kollaborativem Arbeiten im Rahmen des «Flipped 

Classroom»-Konzepts. 

Im aktiv betreuten Fernstudium kann die Zeit für die Weiterbildung optimal den individu-

ellen Bedürfnissen angepasst werden. Ein erfolgreicher Kursabschluss erfordert jedoch 

viel Selbstdisziplin. 

Die Lernthemen auf der Lernplattform sind in gut zu verarbeitende Lerneinheiten aufge-

teilt inkl. Audio- und Videosequenzen. Die Inhalte werden mit verschiedenen Testformen 

und mit Einsendeübungen praxisnah und prüfungsgerecht kontrolliert. 

 

 
 Benötigte Infrastruktur 

Computer mit schnellem Internet und Webcam sowie ein Headset für die Webinare mit 

Ihren Fachdozenten und den Ausbildungsteilnehmenden. An den Präsenzveranstaltun-

gen ist ein Laptop sowie Smartphone und/oder Tablet erforderlich. 

 

 
 Startzeitpunkte 

Gruppenunterricht, gemäss Ausschreibungsterminen auf der Webseite. Die Mindestteil-

nehmerzahl pro Standort beträgt 6, max. 18 Personen. Falls zu wenig Anmeldungen pro 

Standort eingehen, kontaktieren wir Sie zwecks möglicher örtlicher Verschiebung oder 

Buchung im nächsten Lehrgang am bevorzugten Standort. 
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  Lerninhalte 

 

 26 Stunden Workshops (4 Tage) 

13 Stunden E-Learning 

90 Stunden Selbstlernzeit 

Totale Lehrgangsdauer 3 Monate, max. 4 Monate. Aktiv begleitete Lernzeit sowie indivi-

duelles Selbststudium, d.h. asynchrone Betreuung durch Ihre Fachdozentinnen und -do-

zenten, arbeiten an Ihrem persönlichen Praxisbeispiel, Einsendeübungen mit Rückmel-

dung Ihres Dozenten/Ihrer Dozentin, Wissenssicherung mit digitalem Lerntagebuch, in-

teraktive Lernformen, Literaturstudium und Rechercheaufträge und vieles mehr. 

Das neue Modul «Lernprozesse digital unterstützen» versteht sich als vertiefende Weiter-

bildung für Absolventen des SVEB Zertifikats Kursleiter/in resp. Praxisausbilder/in. Neuar-

tig für die bisherigen SVEB-Absolventen ist der hohe Anteil an Onlinelektionen in betreu-

ter und in selbstlernender Form. Der Lehrgang stellt die medienunterstützte Didaktik in 

den Vordergrund, dabei sollen digitale Methoden und ein vielseitiger Medieneinsatz von 

den Teilnehmern erlernt und praktiziert werden. Die Teilnehmenden sind danach in der 

Lage, digitale Lerneinheiten zu erstellen und die Lernprozesse in ihrem Fachbereich pro-

fessionell zu betreuen. Das Modul entspricht 4,5 ECTS-Kreditpunkten. 

2 Online-Meetings 
Die Online-Meetings sind Bestandteil des Onlineteils. Sie dienen der Vertiefung, Fragen-

klärung und Standortbestimmung während der Weiterbildung zu Rollenwechsel, Modera-

tionsaufgaben, Online-Lernbegleitung und vieles mehr. Für Teilnehmende, die nicht dabei 

sein können, werden die Meetings aufgezeichnet.  
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Quelle: AdA/SVEB WBM  

Kompetenzen  

«Lernprozesse digital unterstützen» 
   

3 Mte 

129 Stunden 

persönliches 

Abschlussprojekt 
 

Die Teilnehmenden können… 

• digitale Medien im Zusammenhang mit dem Bildungsbedarf sinnvoll auswählen 

und die getroffene Auswahl für die geplanten Lernprozesse aufbereiten. 

• Modelle des Blended Learning unterscheiden und in eigenen Lernveranstaltungen 

wirksam umsetzen. 

• Lernsettings durch geeignete digitale Werkzeuge erweitern und in Lernprozesse 

integrieren. 

• Teilnehmende gezielt im Umgang mit digitalen Medien unterstützen und motivie-

rende Lernumgebungen gestalten. 

• In digitalen Lernsettings lernfördernd kommunizieren. 

• Den sozialen Austausch und die Zusammenarbeit innerhalb von digitalen Lernset-

tings bewusst und zielführend fördern. 

• Das eigene Verhalten in Bezug auf die digitale Mediennutzung in der Rolle der 

Kursleitung reflektieren. 

• Mit Unterstützung von digitalen Werkzeugen seine eigene Arbeits- und Planungs-

technik kritisch hinterfragen und erweitern. 

 

Thema 1  Medienunterstützte Didaktik  

1 Präsenztag 

2 Stunden Online-Lernen 

1 Stunde begleitete 

Selbstlernzeit 

 

 

 
• Trends im E-Learning 

• Lernansätze, Lernszenarien (z. B. Blended Learning, Moocs, Serious Games, Ed-

utainment, Simulationen, virtual/augmented reality, synchron / asynchron und 

andere) 

• Mediendidaktische Grundlagen und Konzepte 

• Online-Sozialisation und Verhalten von Nutzerinnen und Nutzern 

• Rollen und Aufgaben von E-Dozenten, situativer Rollenwechsel, Rollentranspa-

renz 

• Chancen und Risiken durch den Einsatz von digitalen Medien 
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Thema 2  Learning-Management-Systeme und Medieneinsatz 

1 Präsenztag 

3 Stunden Online-Lernen 

11 Stunden begleitete 

Selbstlernzeit 

 

 
• Vorüberlegungen und Planung von adressatengerechten Ausbildungssequen-

zen mit digitalen Medien 

• Transfergestaltung unter Einsatz digitaler Medien 

• Kommunikation und Kollaboration innerhalb und ausserhalb von Präsenzveran-

staltungen durch entsprechende Tools (z.B. Social Media, Lernplattformen, 

Blogs, Wikis, Glossar, Experten-Foren, digitale Mindmaps, Lernkarteien, White-

boards, Cloudspeicher…) 

• Moderation von Foren, Chats, Webinaren in Lern- und Projektgruppen 

• Urheber-, Verwendungs- und Verwertungsrechte eigener und fremder Inhalte 

(z.B. Creative Common Lizenzen, Persönlichkeitsrechte), Datenschutz  

 

Thema 3  Lernmedien 

1 Präsenztag 

4 Stunden Online-Lernen 

47 Stunden begleitete 

Selbstlernzeit 

 

 
• Auswahl von digitalem Lernmaterial  

• Entwickeln von Lernfilmen (Story, Storyboard, Drehbuch) 

• Erstellen von Lernfilmen (Animation, Film, Screencast) 

• Recherche, Annotationen und Speicherung von Informationen 

 

Thema 4  Lernzielkontrollen und Evaluationen 

1 Präsenztag 

4 Stunden Online-Lernen 

5 Stunden begleitete 

Selbstlernzeit 

 

 
• Feedback, Standortbestimmung, Evaluation und Lernkontrollen mit digitaler Un-

terstützung  

• Präsentation der persönlichen Abschlussarbeit (Kompetenznachweis) 
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  SVEB-Kompetenznachweis 

Persönliches 

Abschlussprojekt  

Kompetenznachweis 

 

 

 Der Kompetenznachweis für dieses Modul besteht aus der Planung, didaktischen Be-

gründung, teilweisen Umsetzung und Reflexion eines digital unterstützten Lernprozes-

ses. 

Ein eigener digitaler Lernraum wird für die Erarbeitung des Abschlussprojektes zur Verfü-

gung gestellt. Die persönliche Abschlussarbeit kann nach Abschluss der Ausbildung als 

Zip-Datei heruntergeladen werden. 

  SVEB-Weiterbildungszertifikat digital oder EducAvanti Kursbestätigung 

Voraussetzung 

 
 Die Vorgaben vom SVEB sind für den Zertifikatsabschluss bindend und gelten als Rah-

menbedingung.  

 

• Aktive Teilnahme an den Präsenzveranstaltungen und Webinaren (mind. 80 %) 

• Bearbeitung der in digitalen Settings umzusetzenden Aufgaben (mind. 80 %) 

• Durch die Moduldozenten mit «bestanden» bewerteter Kompetenznachweis 

Das SVEB-Weiterbildungszertifikat ist unbeschränkt gültig. Falls die oben aufgeführten 

Rahmenbedingungen nicht erfüllt werden, erhalten die Teilnehmenden eine  

EducAvanti-Kursbestätigung, jedoch ohne SVEB-Abschluss. 

 
 

 
 Kursmodalitäten  

   

Kursstart 

Kursdauer 

Total Stunden 

Teilnehmerzahl 

Kursorte 

Einmalzahlung 

 

 

 

Ratenzahlung 

 Gemäss Ausschreibungsterminen auf der Webseite 

3 Monate, max. 4 Monate 

129 Stunden / davon 2 Online-Meetings à 60 Minuten 

ab 6 Personen pro Standort, max. 18 Personen 

Biel/Bienne, Luzern, Spiez, St. Gallen, Zürich-Altstetten, weitere Standorte in Planung 

CHF 1‘990.-* ab 6 Personen, inkl. Lehrmaterial Print- und/oder E-Books, SVEB-Weiterbil-

dungszertifikat digital. Das SVEB-Weiterbildungszertifikat digital wird ausgestellt, wenn 

das SVEB Zertifikat Kursleiter/in resp. Praxisausbilder/in vorliegt und die Rahmenbedin-

gungen des Kompetenznachweises erfüllt sind. 

Gegen kleinen Aufpreis möglich. 

*plus CHF 100.– einmalige Einschreibgebühr  
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 Lernunterlagen  

  Die Online-Inhalte werden auf der Lernplattform von EducAvanti erstellt, begleitet und 

überprüft.  

 

Die Kursunterlagen bestehen aus Print- und/oder E-Books, Scripts, Übungen, Aufträgen, 

individuellen Lerntagebüchern on- und/oder offline. 

 

Der Lerntransfer pro Ausbildungsbereich wird durch Anwendungs- und Umsetzungsauf-

gaben, in Ihrem persönlichen Account, sichergestellt. Zu Ihrem Account hat nur Ihre 

Fachdozentin/Ihr Fachdozent und die Administration Zutritt. 

 

Persönlicher Kontakt zu Ihrer Fachdozentin/Ihrem Fachdozenten 

Von Ihren Fachdozenten erhalten Sie zu Ihren Aufgaben eine individuelle Antwort.  

 
 Anmeldung 

  Orientieren Sie sich bitte an den Ausschreibeterminen auf der Webseite  

https://educavanti.ch/ 

Fachliche Auskünfte, Studiengangsleitung 

Béatrice Marti, Master of Advanced Studies SUPSI in Digital Education 

E-Mail: info@educavanti.ch Telefon 076 349 00 60 

 

Administrative Auskünfte 

EducAvanti GmbH (Onlinecenter)  

Haselweg 23, CH-3700 Spiez  

E-Mail: info@educavanti.ch, Telefon 076 349 00 60 

Anmeldevorgang 

Die Anmeldung erfolgt schriftlich mittels Formular und der Bezahlung des Lehrgangs. 

Das ausgefüllte und unterschriebene Anmeldeformular kann gescannt und per Mail ein-

gesendet werden. Online-Buchungen sind auch direkt über den Shop auf der Webseite 

https://educavanti.ch/ möglich.  

Zulassungsbedingungen für das SVEB-Weiterbildungszertifikat: SVEB Zertifikat «Kurslei-

ter/in» oder «Praxisausbilder/in». 

Weitere Informationen 

Geschäftsstelle AdA, E-Mail: ada@alice.ch , Telefon: 0848 33 34 33  

 

https://educavanti.ch/
mailto:info@educavanti.ch
https://educavanti.ch/
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 Anmeldeformular und Vertrag (2022/2023) 

  Die allgemeinen Geschäftsbedingungen bilden einen integralen Bestandteil dieses Vertrages. 

Als Teilnehmer/in belege ich den angekreuzten Lehrgang und erkläre mich mit den Zahlungs-

modalitäten sowie den allgemeinen Geschäftsbedingungen einverstanden. Eine Kursbestäti-

gung erhalte ich zusammen mit der Vertragskopie. 

Name / Vorname 

Adresse 

Plz, Ort, Land 

Tel. Privat 

Tel. Geschäft 

Tel. Mobile 

E-Mail 

Geburtsdatum 

Heimatort 

Beruf und Funktion 

Arbeitgeber 

Fachbereich Ausbildung 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☐  Ab 6 Personen Blended-Learning CHF 1‘990.- vor Unterrichtsbeginn inkl. Lehrmaterial, Print- 

und E-Textbücher, plus Einschreibegebühr CHF 100.- 

☐  Bevorzugter Standort Biel/Bienne* ☐ Bevorzugter Standort Luzern* 

☐  Bevorzugter Standort Spiez*  ☐ Bevorzugter Standort St. Gallen* 

☐  Bevorzugter Standort Zürich-Altstetten* 

☐  Firmenanfrage Spezialkonditionen* / Mitglieder VPA 10%. 

☐  SVEB Zertifikat Kursleiter/in resp. Praxisausbilder/in oder höherer AdA-Abschluss vorhanden, 

bitte Kopie mailen. 

☐  Ratenzahlung, mit kleinem Aufschlag.  

  *Anmeldeschluss: 4 Wochen vor Kursstart. Anmeldungen, die nach dem Anmeldeschluss eintreffen, wer-

den berücksichtigt, falls noch Platz im gewünschten Lehrgang ist. Falls zu wenig Anmeldungen pro Stand-

ort eingehen, kontaktieren wir Sie zwecks möglicher örtlicher Verschiebung oder Buchung im nächsten 

Lehrgang am bevorzugten Standort.  

  Wie sind Sie auf unser Angebot aufmerksam geworden? 

   

  Ort, Datum: Unterschrift: 
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 Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB) 

  Anmeldung  
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt und vor Kursbeginn be-

stätigt. 
 

Kurskosten und Zahlungsmodus  
Das Kursgeld, resp. die erste Monatsrate inkl. Einschreibegebühr ist spätestens 10 Tage vor Kursbe-

ginn fällig. Der Kursraum wird erst nach der Bezahlung freigeschaltet. Ratenzahlungen sind jeweils 

zum 28. des laufenden Monates als Dauerauftrag zu überweisen. Für Basis- und Fachseminare ist 

keine Teilzahlung möglich. 
 

Preise  
Mit allen Schweizer Vertragspartnern wird in Schweizer Franken abgerechnet. Die Preise verstehen 

sich inkl. MwSt. Mit Partnern aus dem Ausland kann in Euro abgerechnet werden. 
 

Kursleistungen  
Das Dozententeam von EducAvanti unterstützt und begleitet die Teilnehmenden zielgerichtet auf 

ihrem Ausbildungsweg. Alle Teilnehmer haben während des Kurses Zutritt zur betreuten Lernplatt-

form.  
 

Mindestteilnehmerzahl  
Bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl am gewählten Standort, kann die SVEB-Weiterbil-

dung auf Wunsch an einem anderen Standort besucht werden. Bei Nichtdurchführung des Lehr-

gangs wird das Kursgeld zurückerstattet. 
 

Krankheit/Unfall während der SVEB-Weiterbildung  
Im Falle eines begründeten Unterbruchs der Ausbildung, muss ein ärztliches Zeugnis vorgelegt wer-

den. Der Lehrgang kann in der nächsten Durchführung wiederholt werden. 
 

Annullation / Rücktritt / Kündigung  
Mittels eingeschriebenem Brief kann bis 30 Tage vor Kursbeginn kostenlos zurückgetreten werden - 

ausgenommen die Einschreibegebühr von CHF 100. Diese wird für den administrativen Aufwand in 

Rechnung zurückbehalten. Abstufung bei weiteren Rücktritten. 29. – 8. Tag vor Kursbeginn 50 % 

des Kursgeldes plus Einschreibegebühr. 7 Tage vor Kursbeginn oder kürzer sind 100 % der Kurs-

kosten plus Einschreibegebühr fällig. Bei vorzeitigem Kursabbruch entfällt die Rückzahlung des 

Kursgeldes. Für Ferien, Militär, Krankheit und berufsbedingte Abwesenheit etc. kann kein Abzug 

vom Schulgeld gemacht werden. Für Krankheit, Unfall kann eine Annullationskostenversicherung 

bei der Allianz Versicherungabgeschlossen werden. 
 

Zertifikat  
Als erfolgreicher Nachweis für Ihre Leistungen erhalten Sie entsprechend den SVEB-Rahmenbedin-

gungen das SVEB-Weiterbildungszertifikat digital. Bei Nichtbestehen des Kompetenznachweises 

wird eine Kursbestätigung ausgestellt. 
 

Versicherung / Haftpflicht  
EducAvanti haftet nicht für Verlust oder Diebstahl während den Präsenztagen. Der Abschluss einer 

Haftpflicht- sowie einer Unfallversicherung ist Sache der Kursteilnehmer. 
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Datenschutz  

Informationen zum Umgang mit Ihren Daten und zum Datenschutz finden Sie unter: https://edu-

cavanti.ch/datenschutzerklaerung/ 

 

Vertragsbedingungen und Gerichtsstand  
Die allgemeinen Vertragsbedingungen gelten ab 28.11.2019 und sind bis auf weiteres gültig. Sie 

sind integraler Bestandteil der Anmeldung. Mit der Unterschrift der Kursteilnehmerin, des Kursteil-

nehmers auf dem Anmeldeformular werden diese akzeptiert.  

Gerichtsstand: Gerichtskreis Frutigen – Niedersimmental. 

 

https://educavanti.ch/datenschutzerklaerung/
https://educavanti.ch/datenschutzerklaerung/

