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 Modulausbildung Rechnungswesen für KMU 

Kursbeschreibung Eines der wichtigsten Führungsinstrumente einer Unternehmung ist das Rechnungs-

wesen für KMU. In diesem Lehrgang erlernen Sie mit zahlreichen Übungen alle Be-

reiche des Finanz- und Rechnungswesens. Inhaltliche Schwerpunkte sind: die Zu-

sammenhänge des finanziellen und betrieblichen Rechnungswesen, die Erfassung, 

Ordnung und Aufbereitung der Zahlen und Daten. In jedem Bereich erhalten Sie eine 

Übersicht über das jeweilige Fachgebiet mit einem Einführungsbeispiel und typischen 

Fragestellungen.  

Das finanzielle Rechnungswesen betrifft das Unternehmen als Ganzes. So sind z.B. 

gesetzliche Vorgaben einzuhalten. Dazu gehören Standards wie der Inhalt und Auf-

bau von Erfolgsrechnung und Bilanz ebenso wie der Abschluss einer Buchhaltung.  

Beim betrieblichen Rechnungswesen geht es um einzelne Produkte und Leistungen. 

Diese werden in einer Betriebsbuchhaltung geführt. Sie üben das Erstellen von De-

ckungsbeitragsrechnungen, die Break-even-Analyse, Kalkulationen und Investitions-

rechnungen. Mit Beispielen aus der Praxis lernen Sie die Auswertung der Geschäfts-

zahlen kennen. Im Finanzmanagement planen und koordinieren Sie die Beschaffung, 

Verwendung und Verwaltung der finanziellen Mittel.  

Alle Einsendeübungen und Fallstudien werden Ihnen mit einer persönlichen Rück-

meldung zugestellt. Während den drei Onlinemeetings können Sie Ihre offenen Fra-

gen mit dem Fachdozenten klären. Die zwei Lehrbücher (Finanzbuchhaltung und Be-

triebsbuchhaltung als eBook und Printausgabe) sind verständlich geschrieben und 

mit vielen Musterbeispielen, Tabellen und Grafiken bebildert. Die Modulausbildung 

Finanzwirtschaft 1+2 für KMU eignet sich für die berufsbegleitende Weiterbildung 

oder als Auffrischung mit dem Einblick in das moderne Rechnungswesen einer KMU.   

 

Themenschwerpunkte 

• Grundlagen des modernen Rechnungswesens  

• Finanzielles Rechnungswesen  

• Erfolgsrechnung und Bilanz 

• Buchführung und Rechnungslegung, Bewertungsvorschriften 

• Betriebliches Rechnungswesen 

• Kostenrechnung, Kostenrechnungssysteme  

• Kalkulation 

• Break-even-Analyse  

• Finanzielle Führung  

• Geldflussrechnung  

• Bilanz- und Erfolgsanalyse  

• Investitionsrechnung und Mittelbindung  

• Finanzplanung und Finanzmanagement  

• Praxisorientierte Fallstudienarbeiten mit Dozentenrückmeldungen 

Methode Aktiv betreutes E-Learning. Erarbeiten des Fachwissens und Training mit zahlreichen 

Fallbeispielen. Für den aktiven Fachaustausch: 4 Onlinemeetings mit dem Dozenten. 

Dauer 3 Monate 

Lektionen 90 Lektionen  

1 Lektion Einführung in die Lernplattform und das aktive E-Learning. 
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Lehrmittel E-Book und Printausgabe, Compendio, kompatibel auf allen Devicegeräten. Interak-

tive Handy-App der Lernplattform für Android und iPhone fürs Lernen und Bearbeiten 

unterwegs. 

Kosten CHF CHF 1870. *Gruppentarif ab 2 Personen. Einzelunterricht: CHF 2170. Inkl. Lehrmittel, 

exklusiv einmalige Einschreibegebühr CHF 50. 

Nächste Kurse Die aktuellen Startdaten finden Sie auf unserer Webseite: https://educavanti.ch  

Einzelunterricht Start jederzeit. 

Weitere Kurse 31 Lektionen: Projektmanagement für Führungsfachleute 

60 Lektionen: Infrastruktur und ICT für KMU, Kader und GeschäftsführerInnen 

100 Lektionen: Betriebswirtschaftslehre für KMU, Kader und GeschäftsführerInnen 

60 Lektionen: Marketing für KMU 

64 Lektionen: Recht für KMU 

50 Lektionen: Selbstmanagement – Arbeitsmethodik und Zeitmanagement 

60 Lektionen: Führung für KMU 

60 Lektionen: Prozessmanagement für Führungsfachleute 

60 Lektionen: Logistik für KMU 

90 Lektionen: Rechnungswesen für KMU 

90 Lektionen: Organisation und Projektmanagement für KMU 

Abschluss Beim Erreichen aller Leistungsausweise. EducAvanti-Zertifikat. 

Motto: Ihr Lehrer hat Zeit, wenn Sie Zeit haben! 

 


