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 Teamführung für Führungsfachleute  

Kursbeschreibung Teamführung - ein starkes Wort, eine grosse Herausforderung! Wie bin ich als Team-

leiter, als Teamleiterin am erfolgreichsten? Was muss ich als Chef beachten oder 

welche Anforderungen werden an mich gestellt? 

Welche grundlegenden Kompetenzen braucht es, um ein Team zu bilden, zu formen 

und leistungsstark zu führen? Sie lernen, sich mit der Führungstätigkeit auseinander 

zu setzen und analysieren verschiedene Führungstechniken und Führungsstile. Die 

Modulausbildung und die Lehrmittel sind auf die Ausbildung der Schweizerischen 

Vereinigung der Führungsausbildung SVF-ASFC ausgerichtet.  

 

Themenschwerpunkte 

• Grundlagen der Führung.  

• Anforderungen an eine Führungsperson.  

• Analyse persönlicher Führungsstil.  

• Führungsfunktionen.  

• Aufgaben der Mitarbeiterführung. 

• Mitarbeiterbeurteilung. 

• Coaching. 

• Teamführung und Entwicklung.  

• Teamarbeit gestalten und fördern.  

• Gruppendynamik und Gruppenkontrolle. 

• Dezentrale Teams führen.  

• Sitzungen effizient und wirkungsvoll moderieren.  

• Fallstudien und Online-Gruppenarbeiten. 

• Transfer von Erkenntnissen in die eigene Führungstätigkeit. 

Methode Aktiv betreutes E-Learning. Erarbeiten des Fachwissens und Training an zahlreichen 

Fallbeispielen. Für den aktiven Fachaustausch: zwei Onlinemeetings mit dem Dozen-

ten. 

Dauer 2 Monate 

Lektionen 50 Lektionen 

1 Lektion Einführung in die Lernplattform und das aktive eLearning. 

Lehrmittel E-Book und Printausgabe, Compendio, kompatibel auf allen Devicegeräten. Interak-

tive Handy-App der Lernplattform für Android und iPhone fürs Lernen und Bearbeiten 

unterwegs. 

Kosten Total: CHF 985. *Gruppentarif ab 2 Personen. Einzelunterricht: CHF 1285. Inkl. 

Lehrmittel, exklusiv einmalige Einschreibegebühr CHF 50. 
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Nächste Kurse Die aktuellen Startdaten finden Sie auf unserer Webseite: https://educavanti.ch  

Einzelunterricht Start jederzeit. 

Weitere Kurse 50 Lektionen: Selbstmanagement – Arbeitsmethodik und Zeitmanagement. 

30 Lektionen: Präsentations- und Verkaufstechnik mit vier Onlinemeetings. 

60 Lektionen: Selbstkenntnis für Führungsfachleute. 

100 Lektionen: Personalmanagement für Führungsfachleute. 

60 Lektionen: Prozessmanagement. 

50 Lektionen: Team führen. 

Abschluss Beim Erreichen aller Leistungsausweise: EducAvanti-Zertifikat. 

 

Motto: 

 

Ihr Lehrer hat Zeit, wenn Sie Zeit haben! 

 

https://educavanti.ch/

